
Som trainee i Kandidat Helgeland er du ansatt i samme bedrift i 1 år med muligheter for
fast ansettelse. Du deltar på et kompetanseprogram sammen med øvrige traineer.
Kompetanseprogrammet består av lederkurs, seminarer og opplevelse- og studieturer.
Traineeordningen Kandidat Helgeland er støttet av Nordland fylkeskommune.

Søknad, CV, attester og vitnemål sendes samlet i én PDF til post@kph.no innen 1. mars 2021
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Prosjektarbeid og/eller deltakelse i
produktteam
Arbeid tett opp mot fagavdelingene/
kravstillerne 
Rådgivning overfor fagavdelingene 
Utprøving og utforsking av ny teknologi 
Oppgaver med UX/tjenestedesign/
Front End i drift og utviklings-
prosessen: behov, design, utvikling,
testing og produksjonssetting

Uformelt miljø 
Faglig miljø innenfor UX/
tjenestedesign/IT 
Gode ordninger for opplæring og
videreutvikling 
Fleksibel arbeidstid 
Bistand med å skaffe bolig 
Bedriftsidrettslag, sosiale aktiviteter

En arbeidsdag kan inneholde:

 
Vi tilbyr:

Ønsker du å jobbe i et av Nord-Norges
største IT-miljø, med mulighet til å forme
fremtidens digitale samfunn? Her har vi
et stort fagmiljø og utmerkede
utviklingsmuligheter. Vi kan tilby en artig
arbeidsplass med spennende oppgaver,
der du må like faglige utfordringer. De
fleste av våre 420 ansatte jobber i
Brønnøysund. Vi har også kontorer i
Narvik og Oslo.

Master eller bachelor innenfor
UX/tjenestedesign
God kjennskap til metode og utvikling av
UX/tjenestedesign, gjerne også kjennskap
til programmering i Front End (eks i React)
God samarbeidsevne 
Selvstendig og strukturert 
God muntlig og skriftlig fremstillingsevne
Analytisk og initiativrik
Må kunne autoriseres for BEGRENSET, jf.
Nasjonal sikkerhetsmyndighet

Vi søker en UX-designer/Front End-utvikler
med følgende kvalifikasjoner og egenskaper:

Kandidat Helgeland søker trainee til 

Brønnøysundregistrene

Les mer om traineeordningen på:
kandidathelgeland.no

Les mer om oss på brreg.no/stillinger

http://kandidathelgeland.no/
https://www.brreg.no/om-oss/jobb-hos-oss/

